Paris, le 18 mars 2026

Nouvelle rubrique Talents

Drésentation de la rubrique Talents mise a
disposition du marchée sur le site du CESAM

/

POUR QUOI ?

La mise a disposition de cette nouvelle rubrique sur le site du CESAM a pour
premiere vocation de rapprocher le monde universitaire et le monde
professionnel en créant un espace dédié permettant aux étudiants ou jeunes a la
recherche d'un premier emploi, de déposer un CV dans la CVtheque, visible des
recruteurs.

Il s'agit également de proposer au marché une plateforme dédiée a la recherche
d’emploi dans le secteur de I'assurance maritime, transports et aviation.

POUR QUI ?

——3 Pour les jeunes professionnels en recherche d'une premiere expérience
(stage, alternance, premier CDD ou CDI).
== Pour les recruteurs a la recherche de nouveaux Talents.

COMMENT ?

Cote candidats

Vous disposez d'un espace Talent personnel vous permettant de:

e Créer un CV anonymisé directement sur la plateforme (sans photo, nom,
coordonnées, afin de lutter contre toute forme de discrimination). Le candidat
doit impérativement creer son CV a partir de la plateforme pour repondre aux
offres ou pour le mettre dans la CVtheque.

e Rendre ce CV visible dans la CVtheque, consultable par les recruteurs.

e Répondre aux offres publiées et suivre vos candidatures.

e Echanger avec les recruteurs via une messagerie sécurisée et confidentielle.

*La CVtheque est exclusivement réservee aux jeunes professionnels en
recherche d'une premiere experience.
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Coteé recruteurs

Depuis votre espace Recruteur, vous pouvez .
e Publier des offres de stage, d'alternance, de CDD ou de CDI
e Consulter la CVtheque (création de compte requise pour contacter un candidat)
e Gerer vos offres et candidatures
e Echanger directement avec les candidats via la messagerie intégrée
e Acheter des credits d'offres adaptés a vos besoins

COMBIEN ?

Cote candidats

e Depdt d'un CV dans la CVtheque : gratuit
e Candidature a une offre : gratuit

Coté recruteurs

Publication d'une offre d'emploi a l'unite :
e Offre de stage ou d'alternance: 125 € HT
e Offre CDD ou CDI: 250 € HT

Packs d'offres d'emploi :
o 5 offres: 600 € HT
e 10 offres: 1500 € HT
e 20 offres: 2 500 € HT
e 50 offres: 5000 € HT

L'achat d’'offres ou de packs vous permet de disposer de credits :
e 1 credit=1 offre CDD ou CDI
e 0,5 crédit =1 offre de stage ou d'alternance

‘Un credit non utilisé peut étre partiellement conserve et reutilisée.

Moyens de paiement acceptés :

e Par carte bleue (les crédits sont utilisables immeédiatement)

e Par virement (les crédits ne seront disponibles qu’a réception du virement par
e CESAM)
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